Comune di Amatrice

Partenza COMUNE DI AMATRICE iyt
Prot. N. 0022307 del 06-12-2021 et
Ufficio $O  STGRETERIA ORGANI ISTITUZITNAL

PROVINCIA DI RIETI L Ultalla

AVVISO PER LA STABILIZZAZIONE DI N. 3 UNITA’ DI
PERSONALE A TEMPO DETERMINATO CAT D IN POSSESSO
DEI REQUISITI DI CUI ALL’ART. 20 COMMI 1 E 2 DDLGS 75
DEL 2017 E SS.MM.II

IL RESPONSABILE UFFICIO PERSONALE

Premesso che il territorio del Comune di Amatrice, sito in provincia di Rieti, & stato colpito il
giomno 24 agosto 2016 alle ore 3,36 circa, da un terremoto di magnitudo 6.0 della scala Richter e da
successive scosse di forte intensitd che hanno determinato una grave situazione di pericolo per
I'incolumita delle persone e per la sicurezza dei beni pubblici e privati;

Richiamata la Delibera di Giunta Comunale n. 53 del 9.11.2020, con la quale si & adottata la
modifica alla programmazione triennale del fabbisogno di personale 2020-2022, in attuazione
dell’articolo 57 del D.L. 104 del 14 agosto 2020, convertito in legge n. 126/2020.

Richiamata la Delibera di Giunta Comunale n. 29 del 3.3.2021 con la quale & stato approvato il
programma Triennale delle assunzioni ed il Piano delle stabilizzazioni 2021-2023.

Richiamata la Determina n.60 del 6.12.2021, con la quale & stato approvato il presente schema di
Avviso;

Richiamato l'art. 57 del decreto-legge 14 agosto 2020, n. 104,convertito, con modificazioni,
dalla legge 13 ottobre 2020, n. 126, e come modificato dall'art. 1, commi 943, 944 e 951, della
legge 30dicembre 2020, n. 178;

Visto in particolare il comma 3 dell'art. 57 citato, che prevede, tra l'aliro, che le regioni e gli enti
locali, ivi comprese le unioni dei comuni, ricompresi nei crateri dei sismi del 2002, del 2009, del
2012 e del 2016, nonche' gli Enti parco nazionali autorizzati alle assunzioni di personale a tempo
determinato ai sensi dell'art. 3, comma 1, ultimo periodo, del decreto-legge 17 ottobre 2016, n.
189, convertito, con modificazioni, dalla legge 15 dicembre 2016, n. 229, in coerenza con il piano
triennale dei fabbisogni di cui all'art. 6 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, possono
assumere a tempo indeterminato, con le procedure, i termini e le modalita’ di cui all'art. 20 del
decreto legislativo 25 maggio 2017, n. 75, il personale con rapporto di lavoro a tempo
determinato in servizio presso gli Uffici speciali per la ricostruzione e presso gli enti locali dei
predetti crateri;

Considerato che il medesimo, comma 3, dell'art. 57 stabilisce che, al fine delle suddette assunzioni,
i requisiti di cui all'art. 20, comma 1, del decreto legislativo n. 75 del 2017 possono essere
maturati anche computando i periodi di servizio svolti a tempo delerminato presso
amministrazioni diverse da quella che procede all'assunzione, purche' comprese tra gli Uffici
speciali per la ricostruzione, gli enti locali o gli Enti parco dei predetti crateri, ferma restando la
sussistenza dei requisiti di cui all'art. 20, comma I, lettere a) e b). del decreto legislativo n. 75 del
2017

Corso Umberto |, 70 - 02012 Amalrice
C.F. 00110480571 - Tel, 0746/83081
PEC: protocplio @ pec.comune.amatrice.rieti; it




S dorghl
L pju boelli

PROVINCIA DI RIETI et

@ COMUNE DI AMATRICE I;.li

Visto I'art. 20, comma 1, del decreto legislativo n. 75 del 2017, secondo cui le amministrazioni, al
fine di superare il precariato, ridurre il ricorso ai contratti a termine e valorizzare Ia
professionalita’ acquisita dal personale con rapporto di lavoro a tempo determinato, possono, fino
al 31 dicembre 2021, in coerenza con il piano triennale dei fabbisogni di cui all'art. 6, comma 2, e
con l'indicazione della relativa copertura finanziaria, assumere a tempo indeterminato personale
non dirigenziale che possegga tutti i seguenti requisiti:

a) risulti in servizio successivamente alla data di entrata in vigore della legge n. 124 del 2015
con contratti a tempo determinato presso I'amministrazione del Comune di  Amatrice;

b) sia stato reclutato a tempo determinato, in relazione alle medesime attivita' svolte, con
procedure concorsuali anche espletate presso amministrazioni pubbliche diverse da quella che
procede all'assunzione;

c) abbia maturato, al 31 dicembre 2021, alle dipendenze dell'amministrazione di cui alla lettera a)
che procede all'assunzione, almeno tre anni di servizio, anche non continuativi, negli ultimi otto
anni;

Vista la circolare n. 3/2017 del Ministro per la semplificazione ¢ la pubblica amministrazione
avente ad oggetto «indirizzi operativi in materia di valorizzazione dell'esperienza professionale del
personale con contratto di lavoro flessibile e superamento del precariato»;

Richiamato il Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 9 ottobre 2021, "Riparto del fondo
per le assunzioni a tempo indeterminato presso le regioni, gli enti locali e le unioni dei comuni
ricompresi nei crateri dei sismi del 2002, del 2009, del 2012 e del 2016, nonche' presso gli Enti
parco nazionali.”(GU Serie Generale n.284 del 29-11-2021);

Atteso che il Comune di Amatrice risulta assegnatario di contributi per I'assunzione a tempo
indeterminato di n. 3 unitd Cat D, tempo pieno a far datadal 31.12.2021.

AVVISA

E INDETTA LA PROCEDURA DI ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO, CON LE
PROCEDURE [ TERMINI E LE MODALITA' DI CUI ALL'ART. 20 DEL DECRETO
LEGISLATIVO 25 MAGGIO 2017, N. 75, DEL PERSONALE CON RAPPORTO DI
LAVORO A TEMPO DETERMINATO IN SERVIZIO PRESSO IL COMUNE DI
ALLA DATA DI PUBBLICAZIONE DEL PRESENTE AVVISO CHE POSSEGGA [ SEGUENTI
REQUISITI:

a) risulti in servizio successivamente alla data di entrata in vigore della legge n. 124 del
2015 con contratti a tempo determinato nella categoria D, presso I'umministrazione che procede
all'assunzione;
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b) sia stato reclutato a tempo determinato, in relazione alle medesime attivita' svolte, con
procedure concorsuali anche espletate presso amministrazioni pubbliche diverse da quella che
procede all'assunzione;

c) abbia maturato al 31 dicembre 2021, alle dipendenze dell'amministrazione di cui alla lettera a)
che procede all'assunzione, almeno tre anni di servizio, anche non continuativi, negli ultimi otto
anni;

I requisito di cui alla lettera ¢) pud essere maturato anche computando i periodi di servizio svolti
a tempo determinato presso amministrazioni diverse da quella che procede all'assunzione, purche’
comprese tra gli uffici speciali per la ricostruzione, gli enti locali o gli enti parco dei predetti
crateri, ferma restando la sussistenza dei requisiti di cui alle lettere a) e b), del presente Avviso;

Tutto cid premesso i soggetti in possesso dei requisiti di cui sopra possono presentare domanda,
utilizzando esclusivamente il modulo A) , allegando un documento di identitd, trasmetiendolo
unicamenie a mezzo PEC: protocollo@ pec.comune amatrice.rieti.it entro il giorno 13.12.2021;

Il dipendente stabilizzato & vincolato a restare presso il comune di Amatrice per i primi 5 anni
decorrenti dalla data di assunzione a tempo indeterminato, ai sensi dell’articolo 3 comma 7-ter del
d.l. 80/2021.

Il presente Avviso non rappresenta un bando di concorso, non & prevista 'assegnazione di
punteggi ai candidati che presentano la domanda né & prevista la predisposizione di una
“graduatoria”.

[ candidati saranno dichiarati idonei o non idonei e conseguentemente chiamati a stipulare il
contratto a tempo indeterminato nei limiti delle risorse economiche assegnate.

Amatrice, i 6.12,2021

IL RESPONSABILE
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